PROGRAMOVE VYHLASENIE KANDIDATA NA
DEKANA (2025-2029)

prof. Ing. Vladimir Chmelko, PhD.

vek: 59 rokov

zamestnania: UMMS SAV, SjF STU (od 1990)

2006-2011 — predseda Akademického senatu Sjf STU

2007-2011, 2014-2015, od 2019 — ¢len Akademického senatu STU
Od 2019 - predseda Ekonomickej komisie AS STU

Od 2020 — veduci Ustavu aplikovanej mechaniky a mechatroniky

IDEA KROKY K JEJ NAPLNENIU

p e Pedagogicku pracu maju robit

£ $ Prax je vzdy tou najlepsou teériou pedagogovia

D T e Pedagogov treba vychovat,

A U Ucenie je sluzba Studentom nerodime sa nimi

G D 3 o ) _ ¢ K pedagogickému rastu

0 P NasSou vizitkou su schopnosti potrebujeme spatnu vazbu

¢ N absolventov a kvalitné ucebnice

( 1 . e Student v Skole nielen sedi na

p, ’ Prepojenie Studentov s fakultou vyucébe, ale aj brigaduije, tvori v nej
p a zveladuje ju

e Zakladnou vedeckou bunkou su
vyskumné timy, jednotlivec sam nic
nezmdze

o Zazemim vedeckych timov su
laboratoria

e Prace pre priemysel su prvym
krokom vyskumnika (aj pedagoéga)

e VyrieSené ulohy v priemysle nam
prinadaju skusenosti a davaju
moznost napisat o nich

e So skusenostami sa treba podelit

(v pedagogike) a konfrontovat na

konferenciach

Konfrontacia v medzinarodnom

meradle otvara obzory a kontakty

e Nové obzory a kontakty vedu
k vyznamnym publikaciam a
projektom
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Schopnosti z 50% dedime a z 50%
ziskavame z prostredia:
e buduce osobnosti na fakulte
musime dobre vyberat
o vytvorit im podmienky
e a potom z nich osobnosti
vychovat

PERSONALNA Silnu fakulty tvoria silné osobnosti
oBLAst a Studenti ambiciami

SPOLUPRACA NAS BUDE OBOHACOVAT A POSILNOVAT, VZAJOMNE SUBOJE VYCERPAVAT A OSLABOVAT.



