Emil Frey Group

Slovakia

Kto sme:

Skupina Emil Frey bola zaloZzena pre 100 rokmi vo
Svajciarsku a pdsobi vyhradne v oblasti automotive. Je
rodinnou spolo¢nostou s jedinym vlastnikom. V
sucasnosti ma zastUpenie po celej Eurdpe a jej
primarnou aktivitou je nakup a predaj vozidiel na
importérskej i retailovej Urovni. Na slovenskom trhu
pdsobi Skupina od roku 2016 ako vyhradny importér
vozidiel Peugeot, Citroén, DS, Opel, Fiat, Alfa Romeo a
JEEP. Daldou vyznamnou aktivitou Skupiny na
Slovensku je distribucia nahradnych dielov (na vyssie
uvedené znacky vozidiel) do krajin strednej a juznej
Eurdpy, v ktorych ma zastupenie.
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~We want to be a benchmark for the European
automotive industry and, as an experts, be not the
biggest but the best.”

Walter Frey, syn zakladatela spolo€nosti




ZZX. Emil Frey Group
Emll Frer
Slovakia

cl@ﬂn DM:EHHH o PE L I:IHT Jeep . .

Nevies kde rozbehnut svoju kariéru po ukonceni studia?
Pridaj sa k nam, ktorym laska k autam prirastla k srdcu.
Na naSe technické oddelenie hladdme kolegu na poziciu technicky Skolitel, na hlavny pracovny pomer.

Tvoje najddlezitejSie zodpovednosti budu:

» Organizovanie a vykondvanie technickych Skoleni pre autorizovanu siet prezen¢nou aj online formou

» QOrganizovanie a spravovanie Skoliaceho strediska znaciek, koordinacia Skoleni poskytovanych externymi
spolo¢nostami.

Budes$ zodpovedny za obchodné prostriedky uréené na tuto ¢innost

Spravujes agendu technickej dokumentacie (refakturacia na jednotlivych obchodnych partnerov)
Sprava klientskych aplikacii vozidiel
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o poZadujeme:

Ukonceneé vysokoSkolské vzdelanie Il. stupna, technického zamerania
Prax v obore vitana, nie je podmienkou pre prijatie na poziciu

MS office na uzivatelskej urovni

ovladanie Anglického jazyka, uroven B1-B2

komunikacné zrucnosti
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Zamestnanecké vyhody, benefity:
> SluZobné vozidlo s moZnostou vyuZitia aj na sikromné ucely
> Prispevok zamestnavatela na 3. déchodkovy pilier (max. 3% z hrubej mzdy)
> Skupinové Urazové a Zivotné poistenie MetLife (100% hradi zamestnavatel)
> Zdravotna starostlivost prostrednictvom sikromnej polikliniky
Pro Care (hradi 100% zamestnavatel)
Stravné v nominalnej hodnote 6€/kus
Sabatikal (v maximalnej dizke 3 mesiace)
2 dni volna nad ramec zo zakona, poskytované zamestnavatelom pocas kalendarneho roka tzv. "Administrativne volno,,
Zamestnanecky prendjom vozidla pre blizkeho ¢lena rodiny (manzelka, dieta, rodic, najblizsi rodinny pribuzny)
Odborné skolenia a jazykové kurzy (100% hradi zamestnavatel)
Multisport card (samofinancovanie zamestnancom)
Testovanie novych modelov vozidiel (pocas 4 dni's plnou nadrzou)

Parkovanie v bezprostrednej blizkosti zamestnavatela (hradi 100% zamestnavatel)
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DNA testovanie (zistovanie zdravotnych a Sportovych predispozicii)

Mzdové podmienky, ndstupny plat (brutto):

> 2.300 € + Stvrtroc¢né vykonnostné odmeny

Oslovila Ta nasa ponuka? Ak 4no, nevahaj nas kontaktovat. Radi sa s tebou osobne stretneme a na tvoje dalsie otazky odpovieme.

Posli nam svoje CV na: lucia.kovacova@freyservices.sk, pripadne nas kontaktuj na +421 911 650 647
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